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Chèr(e) membre, donat(rice)eur, 
sympathisant(e) et ami(e),

Nous avons le plaisir de vous présenter 
un aperçu des activités de PSF de l’année 
2022 ! Alors qu’en début d’année subsistait 
encore un sentiment d’incertitude quant à 
l’évolution des mesures de protection contre 
la pandémie, ces mesures tombaient au fil 
des semaines, et un retour à une vie plus 
« normale » s’installait.

C’est donc avec un grand soulagement que 
nous nous sommes remis au travail de suivi 
des actions de l’accord-cadre (AC) signé 
avec le Ministère des Affaires Étrangères et 
Européennes (MAEE), portant sur les années 
2021 - 2023, pour une enveloppe globale de 
1,5 Mio €. 

Comme décrit antérieurement, certaines 
actions programmées pour 2021 dans l’AC 
n’ont pas pu être réalisées en raison de la 
pandémie de la Covid-19 ; ces actions ont été 
reportées et ont pu être réalisées en 2022, et il 
en est de même des financements respectifs. 
L’année 2022 fut donc marquée par ce retour 
à la normale, et ceci à plusieurs niveaux :
• Nous avons su retourner sur le terrain et 

retrouver nos partenaires pour faire le point 
avec eux sur le réalisé et le réalisable jusque 
fin 2023, date de clôture de l’AC. A ce sujet 
j’aimerais souligner la très grande solidarité 
manifestée avec nos partenaires locaux, 
mais surtout celle entre eux et la population !

• La plupart de nos activités de récolte de 
fonds (stands, évènements, conférences, 
… ) ont dû être annulées en 2020 et 
2021, suite aux mesures de protection 
et de confinement au Luxembourg ; une 
diminution de 30% de nos recettes en a 
été la conséquence. L’année 2022 est 
marquée par une reprise des activités de 

collecte de fonds, et le résultat financier est 
fort encourageant.

• Au cours du dernier trimestre nous avons 
entamé les réflexions qui devraient aboutir 
à un prochain accord-cadre négocié 
avec la MAEE, portant sur les années 
2024 - 2026.

Après les années difficiles dues à la pandémie, 
nous nous voyons malheureusement confron-
tés depuis février 2022, par suite de l’invasion 
de l’Ukraine par des troupes militaires russes, 
à une nouvelle crise qui demande notre soli-
darité ! Vous étiez très nombreux à avoir suivi 
nos appels de fonds et à manifester ainsi 
votre solidarité avec le peuple ukrainien.
 
Grâce à votre soutien et à vos dons, 
nous sommes fiers de vous informer 
que nous avons malgré tout su réaliser 
tous nos projets dans l’accomplisse-
ment de notre mission : améliorer l’accès 
aux soins de santé de base et la prévention 
de maladies de populations défavorisées.

En vous remerciant une fois encore pour 
votre soutien, nous vous présentons chèr(e) 
membre, donat(rice)eur, sympathisant(e) 
et ami(e), nos salutations cordiales et vous 
souhaitons un bel été.

Camille Groos 
Président PSF Luxembourg

Luxembourg, Juin 2023

Pharmaciens sans Frontières 
Luxembourg asbl

19, rue de l’Industrie • L8069 Bertrange
T (+352) 25 27 03 • F (+352) 26 44 02 65
psflux@pt.lu • www.psflux.lu
CCP LU21 1111 1057 0875 0000
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• Contrer la mauvaise organisation 
du fonctionnement des centres 
de santé (personnel absent, matériel 
défectueux, manque d’infrastructure, 
etc.) qui nuit à l’efficacité des soins;

• Sensibiliser les patients à leurs 
droits. Nos bénéficiaires se trouvent 
en situation sociale défavorable et 
n’osent pas revendiquer leurs droits à 
ces soins;

• Soutenir l’accès aux soins 
curatifs. Souvent le revenu des gens 
ne leur permet pas de payer les soins 
nécessaires aux tarifs fixés par leur 
ministère de la Santé;

• Conscientiser la population à 
la prévention des maladies via 
l’information, la sensibilisation 
et l’éducation à la santé ;

• Encourager les bénéficiaires 
à se soigner en milieu 
institutionnel et ne de pas recourir 
à des « charlatans » ou à des circuits 
illicites de délivrance de médicaments;

• Organiser l’accès aux 
soins malgré une situation 
géographique difficile (insularité, 
fleuve, vallée, absence de route, …) 
limitant parfois le recours aux moyens 
de santé existants.

Objectifs des actions 
entreprises par PSF 
dans son accord-cadre

Népal : 672 femmes (membres de 21 
nouveaux groupes de femmes) ont reçu 
une formation de base sur la promotion 
des jardins potagers et la nutrition grâce 
à 21 sessions formatrices de 3 jours. 

La formation englobait comme sujets la 
nutrition, l’importance de la culture des 
légumes, les légumineuses hors saison, 
la méthode biologique et l’opportunité 
de la commercialisation. Chacune 
a reçu 5 types des semences pour 
démarrer son potager. 

5 des 9 petits systèmes d’irrigation 
programmés ont été construits. A 
la place des 4 restants, 123 étangs 
d’irrigation individuels ont été soutenus 
au niveau de la couverture des frais du 
béton et de la main-d’œuvre, les pierres 
devant être fournies par les particuliers. 

Alimentation équilibrée 
et de qualité

Sénégal : Les repas ont été servis à 
raison de 2 jours par semaine pour 185 
élèves. Le comité de gestion de l’école 
s’implique activement au niveau des 
familles afin que celles-ci participent à 
l’apport de produits maraîchers, produits 
de la pêche et surtout de bois. 

Le partenaire est en collaboration avec 
une association active dans le domaine de 
la protection de l’environnement afin de 
trouver une alternative au bois (charbon à 
base de paille) et de fourneaux améliorés. 
Dans le cadre de cette collaboration, un 
jardin maraîcher sera cultivé au niveau de 
l’école. La cantine scolaire est citée en 
exemple par les autorités. D’autres villages 
où intervient le partenaire demandent à en 
être dotés.

Par ailleurs en 2022, il y a eu une nette 
augmentation du prix des denrées 
alimentaires, surtout pour l’huile et le riz. 

NUTRITION

Photo : Petit 
bassin pour l’irrigation 

d’un potager privé (Népal) 

Photo : Inauguration du système d’irrigation 
avec Mme la vice-maire de Sunapati et 
Marc Schuman de PSF (Népal) Photo : Cantine (Sénégal).



Népal : Dans 20 écoles, 3 197 élèves et 
203 enseignants bénéficient entre-temps 
de l’établissement d’un poste médical. 
75 personnes ont été formées pour 15 
comités de gestion du poste médical 
de 15 écoles équipées en outre en 
médicaments et mobilier. 

D’autre part, grâce à la participation 
conjointe de la Croix-Rouge népalaise, le 
médecin d’un hôpital et le coordinateur du 
projet de CDS, des séances d’orientation, 
de formation en premiers secours ont été 
organisées pour ces comités.

Avec l’aide des membres des groupes 
de femmes et d’enfants et des réseaux 
de jeunes, 9 000 publications ont été 
diffusées aux ménages. Ces documents 
traitaient les sujets suivants : utilisation 
des masques, postes médicaux scolaires, 
vaccination, mariage des enfants, hygiène 
menstruelle, assainissement, hygiène, etc.
105 sessions de sensibilisation sur la 
santé sexuelle et reproductive et les soins 
de santé pour adolescents ont été tenues 
dans 15 écoles. 

Dans les nouvelles et anciennes 
circonscriptions du projet, 103 groupes 
de femmes (3 147 membres) sont actifs et 
fonctionnels, s’occupant principalement de 

Prévention des maladies et 
utilisation des moyens préventifs
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INFORMATION

la discussion et diffusion des informations 
sur la santé des femmes et des enfants, 
la santé maternelle, l’accouchement sans 
risque, la vaccination, la nutrition, l’eau 
potable, l’hygiène et l’assainissement, 
COVID-19, la dengue, la grippe, les 
services de santé disponibles, l’assurance 
maladie, etc. Ils ont été formés en santé 
et hygiène et mobilisés pour participer 
activement au développement de la vie 
communautaire.

Lors d’un camp de santé sur les troubles 
ophtalmologiques, organisé dans 
différentes municipalités, 2 676 patients 
ont été consultés dont 372 opérés de la 
cataracte. 100 habitants de la municipalité 
de Sunapati ont par ailleurs pu bénéficier 
d’un camp de santé dentaire de 3 jours 
pour l’implantation de prothèses dentaires. 

Photos : Séance de 
sensibilisation par les pairs 

éducateurs sur les grossesses 
non désirées (Bénin)

Photo : Remise de moustiquaires (Bénin) 

Bénin : 900 moustiquaires ont été 
achetées pour être distribuées lors de 
la rentrée scolaire 2022/2023 dans les 
collèges de la commune de Zogbodomey, 
action toujours incitante et concrète 
après la sensibilisation à la prévention 
du paludisme par les pairs éducateurs. 
Malheureusement il n’est pas possible 
budgétairement d’en offrir une à tous les 
élèves. 

2 000 dépliants ont été distribués dans 
la commune de Zogbodomey afin de 
promouvoir la mutualité scolaire et inciter 
aux affiliations. Au niveau radio locale, 690 
spots de sensibilisation sur les thèmes liés 
à la prévention des maladies courantes en 
milieu scolaire et sur la vie de la mutualité 
scolaire ont été diffusés en français et 
dans les deux dialectes locaux. 

Pour Bembèrèkè et Sinendé, une 
vingtaine d’émissions étaient, entre 
autres, consacrées au rôle et aux activités 
des pairs éducateurs, aux prescriptions 
de la mutualité scolaire et au rôle de la 
commune dans la pérennisation de la 
mutuelle scolaire.

Les pairs éducateurs des CEG de 
Bembèrèkè et de Sinendé ont animé 228 
séances de sensibilisation à la santé. 

Six thématiques ont été développées : 
la prévention des grossesses en milieu 
scolaire, la drépanocytose, le diabète, les 
IST/VIH-SIDA, l’hygiène et le paludisme. Au 
total 10 327 personnes ont été directement 
touchées dont 5 056 filles.

Sénégal : 1 900 moustiquaires ont été 
distribuées, ce qui a contribué à la baisse 
du taux de paludisme. 

Pendant la période très longue de 
l’hivernage 2022, l’analyse des registres 
des ICP (infirmiers chefs de poste) a 
permis de vérifier que le taux de paludisme 
était en recul.

Photo : Visite d’une patiente âgée de 84 ans opérée 
de la cataracte lors d’un camp de santé (de g. à d. : 
Moni (Coordinatrice TDH), Rekha (Personnel de santé 
CDS), patiente, Tilak (coordinateur CDS) (Népal).
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Bénin : Sur les deux sites (Bembèrèkè et 
Sinendé), 10 834 consultations (dont 
± 3 000 dans les infirmeries scolaires) ont 
été effectuées. Grâce à la mutuelle, tous les 
patients ont bénéficié d’une prise en charge. 
Or, force est de constater que les frais 
augmentent, d’une part parce que l’État 
béninois a souhaité qu’un médecin soit 
présent, d’autre part parce que les prix des 
médicaments sont en hausse. Tout cela a 
évidemment impacté les coûts, si bien que 
le partenaire réfléchit à une augmentation 
des cotisations pour 2024. L’équipe 
d’encadrement de la zone sanitaire et les 
infirmiers-conseil ont apprécié la qualité 
des prestations de soins de santé donnés 
aux bénéficiaires des mutuelles. En tout 
23 443 attestations ont été analysées. Les 
infirmeries scolaires ont été approvisionnées 
en médicaments durant les 3 premiers 

Népal : L’unité de santé communautaire 
(CHU – Community Health Unit) à Gunsi 
et la clinique de proximité (ORC-outreach 
clinic) à Khaniyapani ont débuté leurs 
services en 2022. Les constructions, 
financées par la municipalité de Sunapati 
et le projet ont finalement coûté nettement 
plus cher que prévu en raison d’une 
nouvelle directive concernant le matériel de 
construction résistant aux tremblements 
de terre. Depuis 2022, 200 ménages, soit 
850 personnes bénéficient des services 
prestés par le CHU de Gunsi. Avec une 2e 
ORC financée par la municipalité, 2 385 
personnes  pourront dans un proche avenir 
se faire soigner dans la commune.
Pour améliorer les services de santé au 
niveau communautaire, les réseaux de 
jeunes de 5 quartiers de Sunapati ont 
organisé dans 5 postes de santé une 
interaction annuelle avec 377 participants, 
se concentrant sur l’engagement 
précédent, l’infrastructure, les médicaments 
supplémentaires, le comportement du 
personnel de santé, l’hygiène des postes 
de santé, la gestion et les services 
favorables aux femmes. 

Les CHU et ORC de Gunsi et Khaniyapani 
ont bénéficié d’un soutien sous forme de 
mobilier, d’étagères médicales, de matériel 
de pansement, d‘autoclave, de table 
d’auscultation, de rideaux, de matériel 
de prise de tension artérielle, de lit et de 
lit d’examen. 2 000 personnes en ont 
bénéficié. Le budget prévu pour financer 

trimestres de 2022. En ce qui concerne 
les affiliations à la mutuelle scolaire, 
l’objectif a été atteint pour les deux 
communes de Bembèrèkè et Sinendé 
avec en tout 7 833 élèves affiliés au 31 
décembre 2022. Le parrainage est l’une 
des actions prévues dans le projet pour 
assurer la pérennisation. Au plan local, 
il peut se faire par des individus ou des 
structures (mairie). Or, vu les taux de 
sinistralité supérieurs à 100% que vivent 
les mutuelles de ces deux communes 
depuis 2 ans, il est urgent de trouver des 
alternatives pour rendre cette initiative 
pérenne. 

A Zogbodomey les actions pour 
l’implantation de la mutuelle de santé 
scolaire ont commencé avec des 
tournées de prise de contact et de 
sensibilisation et formation des acteurs 
(surveillants et pairs éducateurs). 
Afin d’inciter à plus d’affiliations, les 
établissements scolaires ont été soutenus 
par la prise en charge de divers matériels 
et équipements (latrines, matériel pour 
le sport, matériel informatique, etc.). Un 
investissement a été opéré également 
dans du matériel (une moto) pour le 
personnel d’encadrement du projet.

des médicaments sera réaffecté dans 
l’achat de matériel médical spécifique 
étant donné que le gouvernement népalais 
a augmenté la liste des médicaments 
gratuits pour les postes de santé et autres 
établissements de santé.

Consultations aux centres de santé, 
construction d’infrastructures et 
mutualisation aux risques de maladie

CONSTRUCTIONINFORMATION

Photo : Service pédiatrique 
à l’hôpital de Bembèrèkè (Bénin).

Photo : Vérification de la tension artérielle 
(de g. à dr.: vice-maire de Sunapati, Responsable 
santé du district, Camille (PSF) et une femme 
bénévole - santé communautaire) (Népal)

Photos : Ci-dessous , stock de médicaments au 
poste de santé. En bas , mobilier du poste de 
santé (Népal)
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Sénégal : Pour cette 2e année, le 
partenaire a su réaliser les infrastructures 
qui étaient planifiées. Au niveau des 
postes de santé, celui de Djarle a été 
réhabilité et le logement de la sage-
femme de Keur Samba Gueye a été 
construit. Au niveau des maternités, 
le partenaire est toujours interpellé 
sur le besoin de mettre en place des 
échographes, de préférence portables.

Après concertation avec l’ICP et la sage-
femme, chaque CDS a reçu, suivant 
les besoins exprimés, une dotation de 
médicaments et petit matériel, achetés 
auprès de la Pharmacie Nationale 
d’approvisionnement. 

Comme en 2021, des familles présentant 
le plus grand besoin de soutien ont été 
sélectionnées en collaboration avec les 
comités des écoles. Ainsi 500 élèves ont 
pu bénéficier de la mutuelle scolaire. Ce 
travail s’est réalisé en partenariat avec 
l’Unité Départementale d’Assurance 
Maladie (UDAM) de Sokone. Pour cette 

Népal : Les deux systèmes d’eau prévus 
en 2021 à Dimipokhari ont été fusionnés 
en un seul système plus large couvrant 
182 ménages, soit 947 personnes. Il 
permet de pomper 75m3 d’eau distribuée 
deux fois par jour, en raison de 2 heures 
le matin et 1 heure l’après-midi. Le 2e 
système d’adduction programmé pour 
2022 sera achevé début 2023. Il couvrira 
95 ménages, un monastère et une école, 
soit un total de 380 personnes. 

Les comités de coordination (soit 135 
élèves), responsables du suivi et du 
maintien de l’hygiène et de l’assainis-
sement au niveau de l’école (WASH-CC), 
ont été mis en place dans 15 écoles 
primaires et secondaires de Sunapati. 

Au niveau communautaire de la 
municipalité de Sunapati, des comités 
WASH œuvrent pour atteindre le statut 
officiel d’ODF (Open Defecation Free).

Bénin : Les élèves pairs éducateurs 
(PE) ont organisé 114 activités 
d’assainissement sur 57 sites. Ce 
résultat est bon en terme « quantitatif », 
mais nous constatons que les PE 
peinent, comme par le passé, à mobiliser 
leurs condisciples. Notre partenaire 

est conscient de l’importance d’attirer 
l’attention de la population sur la nécessité 
de l’assainissement de leurs cadres de 
vie. Or, une campagne pour y remédier 
nécessiterait un certain budget dont ils ne 
disposent pas. 

Sénégal : Des comités de salubrité mis en 
place en collaboration avec l’infirmier chef 
de poste et les comités de développement 
sanitaire pour l’entretien et le nettoyage 
des espaces publics des postes de santé, 
fonctionnent très bien. Ce qui leur manque 
encore, c’est du soutien en infrastructures 
ou matériel pour l’élimination des déchets 
(tri, incinérateurs).

2e année, nous avons eu des retours 
de satisfaction des parents dont les 
enfants (en tout 64 garçons et 50 filles) 
ont reçu des soins pris en charge par 
la mutuelle. Qui plus est, cela contribue 
à la baisse du taux d’absentéisme 
scolaire. 

Un travail remarquable est réalisé au 
niveau des postes de santé et ICP, 
surtout par les sage-femmes qui ont 
su enrôler 485 femmes enceintes, soit 
autant d’inscriptions familiales avec un 
total de 2 425 bénéficiaires.

Photos ci-dessous, logement 
de la sage-femme, inauguration (Sénégal).

Photo : 
Activité 

de salubrité 
communale 

(Bénin). 

Photos : Poste de santé 
(Sénégal).

Photo ci-dessus, inauguration du poste de santé 
(Sénégal).

Assainissement des lieux commu-
nautaires et accès à l’eau potable

EAU CONSTRUCTION

Photos : Captage 
de la source 
et station de 

pompage alimen-
tant le réservoir 

d’eau pour 
distribution par 
gravité (Népal)
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Sénégal : 4 agents de santé 
communautaires (ASC) et 6 matrones 
ont été formés pendant 6 mois au District 
sanitaire de Sokone. Ce personnel 
bénévole assure les premiers soins dans 
des petits villages éloignés des postes de 
santé. 

Les 2 ASC et 2 matrones sélectionnés 
au début de l’AC par rapport à leur 
niveau d’études et d’implication, suivent 
toujours leur formation de 3 ans à l’école 
de formation des personnels de santé de 
Kaolack. À l’issue de cette formation, ces 
personnes recevront un diplôme d’état 
d’infirmier/ière et de sage-femme.

Le soutien en logement à 12 étudiants 
originaires de zones insulaires, ayant 
obtenu le bac et orientés en médecine 
à la faculté de Dakar, est toujours assuré. 
5 étudiants ont terminé leurs études et ont 
été remplacés par de nouveaux arrivants.

Bénin : A Zogbodomey, 1 animateur 
encadrant les pairs éducateurs a été 
recruté ; il est actif depuis juillet 2022. 
130 élèves PE ont été formés sur 8 
thématiques dont : le paludisme, l’hygiène 
et l’assainissement, la prévention 
grossesse en milieu scolaire, la technique 
d’animation et la mutuelle de santé. 

Depuis fin 2022, 2 infirmiers-conseil sont 
actifs dans la zone sanitaire Bembèrèkè/
Sinendé. Ils analysent qualitativement 
les diagnostics et les prescriptions 
que délivrent les agents de santé et 
le personnel soignant des infirmeries 
scolaires aux mutualistes et forment le 
personnel au respect des protocoles de 
prise en charge et à une bonne utilisation 
des médicaments. 

En cas de problèmes, ils interpellent 
les agents de la zone sanitaire qui font 
remonter les constats au Médecin-
coordinateur. D’autre part, ils assistent 
le gestionnaire lors des séances d’auto-
évaluation organisées en collaboration 
avec l’infirmier-major de la zone sanitaire.

Les infirmiers/ières scolaires ont bénéficié 
de 2 stages formatifs dans les centres 
Amour & Vie de Godounov et de N’Dali, 
reconnus comme de véritables pôles 
spécialisés dans l’écoute et l’orientation 
des jeunes ainsi que dans le domaine de 
la santé de la reproduction.

Formation des agents de santé 

FORMATION

Népal : Les 37 volontaires communautaires 
féminines de la santé (FCHV) formées en 
2021, sont toujours opérationnelles en 
2022. En ce qui concerne la formation 
d’accoucheuse qualifiée, sur les 8 stagiaires 
sélectionnées en 2021, 2 ont pu être formées 
et sont déjà actives. En raison de problèmes 
organisationnels et à de longues listes d’attente, 
les 6 autres seront formées en 2023.

Photo : 
Célébration 
de la journée 
internationale 
du bénévolat 
(Népal).

Photo : 
Rallye organisé 
par un groupe 
de femmes 
pour sensibiliser 
à la non-violence 
envers les femmes 
et les jeunes filles
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Ce projet est réalisé par un Consortium 
« Aide Internationale de la Croix Rouge 
Luxembourgeoise » et « Pharmaciens Sans 
Frontières » et bénéficie du soutien de la 
Ville de Luxembourg et du cofinancement 
du MAEE depuis 2009. Il vise les 3 
communes voisines (environ 140 000 
habitants) de Pabré, Dapelogo et Tanghin 
Dassouri dans les alentours de la capitale 
Ouagadougou. Ce projet a connu en 2022 
les difficultés majeures suivantes : 
(a) la persistance de la dégradation 
 de la situation sécuritaire, 
(b) la succession de deux coups 
 d’État en une année et enfin, 
(c) l’inflation des prix et la cherté 
 de la vie.  
Cette situation a provoqué un déplacement 
d’environ 2 millions d’habitants dans le 

pays, soit 1 dixième de la population. Tenant 
compte de ces difficultés, le projet n’a pas pu 
réaliser tout le programme prévu, notamment 
la construction de certaines infrastructures 
(AEPS). D’une manière générale, l’année 2022 
a été marquée par les travaux de mobilisation 
et de sécurisation de la ressource en eau avec 
la réalisation des forages à grands débits avant 
le démarrage de la construction des gros 
ouvrages (châteaux d’eau, bornes fontaines, 
etc.). Notons que dans 5 écoles vulnérables, 
10 blocs de latrines de 3 cabines ont été 
construits, séparés des cabines ‘filles’ qui 
permettent la gestion de l’hygiène menstruelle 
en toute intimité. Ces ouvrages sont 
accompagnés de dispositifs de lavage des 
mains garantissant aussi l’utilisation adaptée 
pour les élèves vivant avec un handicap 
moteur. 

Projet « Amélioration des capacités 
des collectivités locales à assurer 
l’approvisionnement durable en eau potable 
et l’assainissement de leurs populations » 
(Burkina Faso)

EAU

Photos : 
Ci-contre, lave-mains. 
À droite, pompe à eau 

(Burkina Faso).

Photos : 
À gauche , latrine. 
À droite, Bloc de latrines
(Burkina Faso).

Conclusion pour la période écoulée 

Népal
• Le rattrapage du retard dans certaines 

activités
• L’établissement des compétences dans 

l’éducation par les pairs de notre partenaire 
et la formation des pairs éducateurs

• La construction des deux ORC par la 
municipalité rurale de Sunapati

• La durabilité des actions mises en place 
après un retrait éventuel de nos activités 
dans la municipalité rurale de Sunapati

Bénin
• Les affiliations à Zogbodomey et le taux 

de sinistralité
• La poursuite de la mise en place 

de certaines recommandations des 
évaluations AC2 déjà réalisées

• Le renforcement des relations avec 
les autorités politiques suite à l’atelier 
d’information et de plaidoyer du 23 
décembre 2021 à Parakou (avec la 
présence de la Vice-Présidente du Bénin) 

• Le renforcement des relations avec les 
autorités sanitaires pour améliorer la 
disponibilité de certains médicaments 
trop fréquemment en rupture de stock

Sénégal
• L’implémentation de certaines 

recommandations du rapport d’évaluation
• La promotion de la mise en place d’une 

action commune avec le Bénin (mutuelle)
• Le renforcement des relations avec les 

autorités politiques mais surtout sanitaires
• Le maintien, voire l’augmentation de la 

confiance des bénéficiaires vis-à-vis du 
partenaire dont la fiabilité est maintenant 
une force reconnue

Globalement, la mise en œuvre des actions s’est bien déroulée 
avec des taux de réalisation satisfaisants. Cependant, au cours de 
2023, un regard attentif sera porté sur :

Photo : Une partie de l’équipe de terrain 
de notre partenaire Community 
Development Society (CDS) avec Moni 
(Coordinatrice TdH, 2è d.g.) (Népal)

Photo : Bassin de rétention d’un système d’irrigation 
pour surfaces agricoles (Népal)
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Photo : Remise du chèque de 7.500 € le 6 octobre 2022 
par Monnerech Hëlleft.

Photo : Merci à l’Union des Mouvements de Résistance 
Luxembourgeois pour le don généreux de 5.000 € pour 
notre action Ukraine.

Photo : La remise d’un chèque de 7.500 € a eu lieu au 
Domaine de Belenhaff.

En juillet 2020, PSF avait présenté au 
Conseil d’administration de Monnerech 
Hëlleft un volet de notre accord-cadre, 
à savoir la formation des agents de 
santé au Bénin et au Népal. 

Suite à quoi, nous avons eu la faveur 
de bénéficier d’un don de 15.500€ 
qui nous a été versé en deux 
tranches : 8.000€ en 2021 et 7.500€ 
cette année. 

Lors de l’assemblée générale de 
Monnerech Hëlleft du 6 octobre 
2022, deux représentants de PSF 
ont été présenter les résultats positifs 
des actions réalisées par les pairs 
éducateurs et le personnel soignant. 
PSF tient encore une fois à remercier de 
tout cœur Monnerech Hëlleft pour son 
don très généreux.

Depuis les 30 ans que PSF-Luxembourg 
existe, l’un de nos objectifs est 
d’améliorer l’offre des services de 
santé de base, notamment par la mise 
à disposition de médicaments et de 
dispositifs médicaux de qualité. Nous 
le faisons principalement à travers 
des projets de développement, mais il 
nous arrive aussi d’intervenir dans des 
situations d’urgence.

La guerre actuelle en Ukraine 
est clairement une situation 
d’urgence, et il est évident que PSF 
se devait d’apporter sa contribution 
par son expertise dans la gestion des 
médicaments et de dispositifs médicaux. 
Pour les raisons évoquées en première 
page, PSF a adopté un mode opératoire 
qui lui a permis de remplir la mission.

Deux convois ont ainsi été envoyés 
en collaboration avec nos partenaires, le 
dernier datant de fin août. Le camion en 
question, arrivé à bon port, transportait 
plusieurs machines pour le traitement 
plus rapide des plaies, des dispositifs 
médicaux (aiguilles, seringues à insuline, 
bandages et tourniquets), des chariots 
médicaux, des matelas médicaux et les 
draps adéquats, du mobilier médical 
ainsi qu’un assortiment de produits 
pharmaceutiques.

Monnerech 
Hëlleft 

Projet urgence
Ukraine

Photo : (de gauche à droite) : 
Marie-France Fassotte (Fondation Lions Luxembourg), 

Marc Crochet (Caritas Luxembourg), Christian Kashemwa 
(Pharmaciens sans Frontières Luxembourg), Pascale Bartz 

(Lions Club Xenium), Nicolas Zharov (LUkraine asbl).

Photos : (de gauche à droite et de haut en bas). 1 et 2 : 
Chargement d’un camion à Luxembourg / 3 et 4 : Arrivée 
du camion en Ukraine, déchargement et distribution.

La Table Ronde 7 Mullerthal, en 
collaboration avec Food-a-Mental 
(confrérie de grands chefs), a organisé 
le 8 mai 2022 un Charity Dinner. 
Cette soirée exceptionnelle dans un 
lieu hors du commun (Kreuzgang de la 
basilique d’Echternach) avait pour but 
de récolter des fonds pour le soutien 
d’organisations venant en aide aux 
enfants. Pharmaciens Sans Frontières 
(PSF) Luxembourg ayant soumis un 
projet de construction et équipement de 
cantine scolaire de Djinack (Sénégal), 
nous avions la chance que le jury ait 
retenu notre proposition. Nous nous 
sommes ainsi vus remettre un généreux 
chèque de 7.500€ lors d’une cérémonie 
au Domaine de Belenhaff. 

PSF Lux tient à remercier de tout 
cœur tous les participant(e)s du 
dîner !

Charity 
Dinner



 

RECETTES 
Publiques (cofinancements MAEE, subsides, …) 447 480,30 €
Cotisations et dons 196 348,14 €
Autres recettes et intérêts 41 009,37 €
TOTAL 684 837,81 €

DEPENSES 
Dépenses pour projets cofinancés par le MAEE 508 887,36 €
Dépenses pour projets non-cofinancés 34 329,00 €
Dépenses pour sensibilisation 27 089,52 €
Frais administratifs 35 129,39 €
TOTAL 605 435,27 €

Rapport du trésorier 
pour l’année 2022

L’assemblée a décidé à l’unanimité de maintenir le montant de la cotisation 
annuelle pour 2023 à 25 €. 

Suite aux mandats renouvelés et à la cooptation de 2 nouveaux membres, le 
Conseil d’Administration se compose de Camille Groos (président), Alphonse 
Thill (trésorier), Marc Schuman (secrétaire), Cynthia Schwickerath, Thierry 
Dufour, Edmond Incoul, Cédric Breels et Nico Pundel (administrateurs).
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Devenez membre de PSF
Saisissez dès aujourd’hui l’occasion de 
devenir membre de PSF en effectuant un 
virement de 25 € sur notre compte CCPL 
LU21 1111 1057 0875 0000

ou directement via ce QR-code DIGICASH 
en mentionnant « Cotisation 2023 ».

Vous pourrez également nous soutenir en 
effectuant un virement tout en mentionnant 
« Don ». D’avance un grand MERCI.


